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Frogram Regieealry PODKARPACKIE w Rzeszowie Eurapejski Fundusz Spoleceny

Projekt ,,Doswiadczenie i doskonalenie zawodowe to moja lepsza przysztos¢”

Program stazu zawodowego dla ucznidw Zespotu Szkét Technicznych i Artystycznych w Lesku
ksztalcacych sie w zawodzie MONTER ZABUDOWY | ROBOT WYKONCZENIOWYCH W
BUDOWNICTWIE biorgcych udziat w projekcie ,Doswiadczenie i doskonalenie zawodowe to moja
lepsza przyszios¢” wspoifinansowanego ze $Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus, Programu Fundusze Europejskie dla Podkarpacia, Priorytet 7. Kapitat

ludzki gotowy do zmian, Dziatanie 07.13 Szkolnictwo zawodowe
PROGRAM STAZU ZAWODOWEGO W ZAWODZIE
MONTER ZABUDOWY | ROBOT WYKONCZENIOWYCH w BUDOWNICTWIE

W ZESPOLE SZKOL TECHNICZNYCH | ARTYSTYCZNYCH W LESKU

staz realizowany bedzie w roku szkolnym 2024/2025
Staz jest realizowany w wymiarze 127 godzin.

Opis programu stazu i gtléwne zatozenia:

Gléwne zalozenia programu stazu zawodowego u pracodawcy:

zdobycie wiedzy praktycznej, a tym samym pogtebienie wiadomosci nabytych w szkole oraz
doskonalenie umiejetnosci zawodowych na ré6znych stanowiskach pracy;
zdobycie umiejetnosci pracy i wspoétdziatania w zespole, w tym poczucia odpowiedzialnosci za
jakos¢ pracy, poszanowanie mienia, uczciwosg.

Stazysta powinien uczestniczy¢ w procesie pracy oraz w réznorodnych formach szkolenia

organizowanych przez opiekuna stazu, takich jak: samodzielne wykonywanie zadan zawodowych,
pokazy, instruktaze opiekuna stazu , obserwacje pracy specjalistow oraz spotkania i zajecia
szkoleniowe.

Cele edukacyjne (kompetencje i umiejetnosci, ktére osiagnie stazysty:

Cele odbywania stazu :

poznanie zasad funkcjonowania przedsigbiorstw na rynku (struktura, rynek lokalny, regionalny,
krajowy, itp.),

poznanie wybranych dokumentéw m.in. takich jak: regulaminy, przepiséw bhp, ochrony
przeciwpozarowej, ochrony srodowiska obowigzujgcych w przedsiebiorstwie,

poznanie technologii stosowanych w zaktadzie pracy,

poznanie przyktadowych urzgdzen, narzedzi i innego sprzetu technicznego stosowanego w
procesach produkcyjnych lub ustugach,

poznanie specyfiki pracy na wyznaczonym stanowisku pracy,

asystowanie przy przyktadowych czynnosciach charakterystycznych dla zaktadu pracy
(eksploatacyjnych, produkcyjnych, ustugowych, remontowych, kontrolnych itp.),

zapoznanie sie z dokumentacjg techniczng zakfadu pracy,

doskonalenie praktycznych umiejetnosci zastosowania posiadanej wiedzy,

zdobywanie nowych doswiadczen zawodowych zwigzanych z wybrang specjalnoécia,
nawigzanie kontaktéw zawodowych umozliwiajgcych ich wykorzystanie w procesie ksztatcenia
zawodowego,

doskonalenie umiejetnosci interpersonalnych w bezposrednim kontakcie z pracownikami,
poznanie zasad marketingu prowadzonego przez zaktad pracy,

poznanie zasad zapewniania jakosci produkgji i ustug w zaktadzie pracy.
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Projekt ,,Doswiadczenie i doskonalenie zawodowe to moja lepsza przysztos¢”

Tresci edukacyjne:

W wyniku realizacji stazu zawodowej Stazysta powinien:

» zapoznac sie ze strukturg organizacyjng przedsiebiorstwa i obiegiem dokumentaciji,

+ stosowac zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska,

+ zapoznac sie z kategoriami ryzyka zawodowego dla poszczegdlnych stanowisk pracy w
przedsiebiorstwie, [0 zdoby¢ umiejetnosci dobierania narzedzi i sprzetu do wykonywania
okreslonych robot wykohczeniowych,

+ korzysta¢ z dokumentacji projektowej dotyczacej wykonania robot wykonczeniowych;

* sporzadzi¢ przedmiar lub obmiar robét wykonczeniowych;

* sporzadzi¢ kalkuluje kosztow robét wykonczeniowych;

+ dobra¢ materiaty i narzedzia do wykonania powtok malarskich w okreslonej technologii;

+ przygotowac podtoza wykonane z réznych materiatéw do nakfadania okreslonych powtok
malarskich;

+ wykonywac roboty malarskie w réznych technikach;

» dobra¢ materiaty i narzedzia do wykonania oktadzin tapeciarskich w okreslonej technologii; [
przygotowac podtoza wykonane z roznych materiatow do naktadania okreslonych okfadzin
tapeciarskich;

» wykonac roboty tapeciarskie scian i sufitow;

» oceni¢ jakos¢ robét tapeciarskich zgodnie z warunkami technicznymi wykonania i odbioru;

* rozrozniac rodzaje systemow suchej zabudowy wnetrz;

» dobiera¢ i przygotowa¢ materiaty do montazu scian dziatowych, sufitéw podwieszanych oraz
obudowy konstrukcji dachowych w systemie suchej zabudowy;

+ dobiera¢ techniki montazu elementéw suchej zabudowy;

» wykonac¢ $ciany dziatowe, sufity podwieszane oraz obudowy konstrukcji dachowych w systemie
suchej zabudowy;

+ dobiera¢ narzedzia i sprzet do montazu okfadzin sciennych i ptyt podtogowych w systemie suchej
zabudowy;

+ oceniac jakos¢é robot zwigzanych z montazem okfadzin Sciennych i ptyt podtogowych w systemie
suchej zabudowy;

» wykonac¢ prace zwigzane z renowacjg robot wykonczeniowych;

* zapoznac sie z procedurami dokonywania odbioru rob6t wykonczeniowych;

+ zdoby¢ umiejetnosci okreslania wymagan technicznych dotyczacych wykonania i odbioru robét
wykonczeniowych;,

» zapoznac sie z procedurami dokonywania oceny jakosci wykonanych robot;

+  zdoby¢ umiejetnosci organizowania stanowisk pracy do wykonywania okre$lonych robot
wykonczeniowych;

»  zdoby¢ umiejetnosci organizowania transportu i skladowania materiatéw oraz wyrobéw do
robot wykonczeniowych.

Podstawowy zakres obowigzkéw stazysty:

» zapoznanie sie ze strukturg organizacyjng przedsiebiorstwa, w ktérym odbywa sie praktyka
zawodowa,

+ realizacja zadan zawodowych zleconych przez wyznaczony personel przedsiebiorstwa,
+ przestrzeganie przepiséw BHP i PPOZ oraz stosowanie sie do regulaminéw i zarzadzen
obowigzujgcych w przedsiebiorstwie,

biezgce monitorowanie realizacji zadan powierzonych przez opiekuna praktykanta.
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Projekt ,,Doswiadczenie i doskonalenie zawodowe to moja lepsza przysztos¢”

Przyktadowy program stazu dla uczniéw ksztalcacych sie w zawodzie Monter zabudowy i robot
wykonczeniowych w budownictwie (127 godzin)

1. Wprowadzenie (8 godzin)

e Zapoznanie sie z regulaminem stazu i zasadami BHP (2 godz.)
e Omdéwienie planu stazu i zakresu obowigzkéw (2 godz.)
e Szkolenie z obstugi narzedzi i sprzetu budowlanego (4 godz.)

2. Prace przygotowawcze (16 godzin)

Przygotowanie stanowiska pracy (4 godz.)

Dobdr i przygotowanie materiatéw budowlanych (4 godz.)

Ochrona i zabezpieczenie powierzchni przed zabrudzeniem i uszkodzeniem (4 godz.)
Wykonywanie pomiaréw i trasowanie (4 godz.)

3. Montaz zabudowy (40 godzin)

Montaz scianek dziatowych z ptyt g-k (10 godz.)

Montaz sufitow podwieszanych (10 godz.)

Montaz zabudowy wnek i elementéw dekoracyjnych (10 godz.)
Montaz okfadzin $ciennych (10 godz.)

4. Roboty wykonczeniowe (48 godzin)

Szpachlowanie i gtadzenie powierzchni (12 godz.)

Malowanie i tapetowanie (12 godz.)

Ukfadanie glazury i terakoty (12 godz.)

Wykonywanie posadzek i wylewek samopoziomujgcych (12 godz.)

5. Prace porzadkowe i kontrola jakosci (15 godzin)

e Sprzatanie i utylizacja odpadéw budowlanych (5 godz.)
e Kontrola jakosci wykonanych prac (5 godz.)
e Zakonczenie i podsumowanie stazu (5 godz.)

Podsumowanie: tgczna liczba godzin: 127 Celem programu jest zdobycie praktycznych umiejetnosci
oraz doswiadczenia w zakresie montazu zabudowy i rob6t wykonczeniowych w budownictwie. Staz
pozwoli uczniom na rozwiniecie kompetencji zawodowych oraz przygotowanie do pracy w branzy
budowlane;j.

Powyzszy program stazu wykracza poza program nauczania zatwierdzony przez
dyrektora szkoty, podstawe programowa w zawodzie i ma za zadanie rozszerzy¢
mozliwosci zdobycia umiejetnosci praktycznych zwigzanych z wykonywaniem
dodatkowych zadan zawodowych na innych stanowiskach w zaktadach pracy.
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Program stazu zostat opracowany przez Dyrektora Szkoty we wspoétpracy z
podmiotem przyjmujacym z uwzglednieniem predyspozycji psychofizycznych i
zdrowotnych oraz poziomu wyksztatcenia i dotychczasowych kwalifikacji stazysty

Powyzsza propozycja moze by¢ modyfikowana przez pracodawce i dostosowywana
do specyfiki przedsiebiorstwa

PIECZEC | PODPIS ZAKLADU PRACY PIECZEC | PODPIS
ORGANIZATORA



